
 

22/03/2022—CEMR n°1 

L’ÉTABLISSEMENT : 

Le Centre Educatif marcel Rozard est rattaché à son association gestionnaire l’AHSSEA. 

Le Centre Educatif Marcel Rozard accueille 48 jeunes de 10 à 21 ans, en difficultés sociales et familiales.  

 

 

VOS MISSIONS : 

Sous l’autorité du Directeur d’établissement, vous serez chargé des missions suivantes :  

 Mettre en œuvre les visites familles, en facilitant les relations parents et enfants 

 Proposer des alternatives de retour en famille 

 Transmettre les éléments aux équipes éducatives concernées sur des temps de réunions  

 Respect du cadre légal et point avec les autorités de placement 

 Un déplacement hebdomadaire est à prévoir sur l’antenne de GRAY. 

 

 

 

VOS AVANTAGES :  

 Salaire selon CCN 66  (pouvant varier selon l’expérience); 

 Reprise d’ancienneté (sur justificatif) 

 18 jours de congés trimestriels en plus des 25 jours de 

congés légaux,  

 39 heures hebdomadaires  

 Prévoyance ; 

 Mutuelle (prise en charge à hauteur de 60 %) ; 

 Tickets restaurant ( valeur: 8 €) 

 CSE et ses œuvres sociales ; 

 Accompagnement pour la recherche d’un logement avec 

Action Logement. 

CDI         1 ETP    FROTEY LES 

VESOUL      

01/04/2022 Rémunération selon expérience 

La Sauvegarde de Haute-Saône recrute pour le Centre  

Educatif Marcel Rozard : Educateur spécialisé (H/F) 

LE CANDIDAT IDÉAL : 

 DEES exigé exigé; 

 Expérience de travail sur un collectif en 

internat;  

 Capacités rédactionnelles;  

 Capacité à travailler en équipe;  

 Savoir-faire et savoir-être : bon relationnel, 

rigoureux, autonome et avoir le sens de 

l’organisation 

POUR POSTULER : 
Adresser votre candidature, à l’attention de M Jean François MARTZLOFF, Directeur 

Par courrier: 5 rue Marcel Rozard 70000 FROTEY LES VESOUL  

Cemr@ahssea.fr 

AHSSEA 


