LA SAUVEGARDE DE HAUTE-SAONE RECRUTE POUR LE DIiME :

UN MEDECIN GENERALISTE (H/F)
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= = @ 0,38 ETP @VESOUL possible et grille CCNT66

AHSSEA
L’ETABLISSEMENT :

Le Dispositif Médico Educatif « Dr Jean-Louis BEAUDOUIN » est rattaché a son association gestionnaire I’AHSSEA.

Le DIME accueille 96 enfants ou jeunes de 0 a 20 ans, éprouvant des déficiences intellectuelles avec ou sans troubles associés, dont
40 enfants avec Troubles du Spectre Autistique et 19 enfants polyhandicapés.

VOS MISSIONS :

En étroite collaboration avec le Directeur d’établissement, vous serez en charge des missions suivantes :

e Assurer le suivi médical des jeunes ainsi que de leurs prescriptions, dans le respect du cadre légal et réglementaire de la
profession ;

e Assurer la coordination du parcours de santé des jeunes aupres des différents intervenants de leur parcours de soin
(services hospitaliers, médecine de ville ...) ;

e Contribuer a I'élaboration des protocoles et a la formation des salariés du DIME aux thématiques médicales, soins et
d’hygiene ;

e Participer a I’élaboration des projets personnalisés des jeunes et a des temps de réunions institutionnelles ;

e Assurer le lien médical vers les familles et représentants légaux concernant les faits importants en lien avec la santé des

résidents.
VOS AVANTAGES : | LE CANDIDAT IDEAL :
e Salaire selon la grille CCN66 e Dipléme exigé : doctorat en médecine, ins-
(reprise de I'ancienneté en totalité si CCN51 ou CCN66) ; crit au tableau du conseil départemental de
e 18 jours de congés trimestriels en plus des 25 jours de I'ordre des médecins ;
congés légaux, 5 jours RTT, récupération des jours fé- e Permis B exigé ;
riés qui tombent le weekend ; e Connaissance souhaitée : dans le secteur
e Horaires : 14 heures 49 minutes / semaine ; du médico-social associée a une expérience
e Prévoyance; dans le champ du handicap ;
e Mutuelle e Savoir-faire et savoir-étre : rigoureux, mé-
(prise en charge a hauteur de 60 % par I’employeur) ; thodique et esprit d’équipe.

e Tickets restaurant
(valeur 8 €) ;

e (CSE et ses ceuvres sociales ;

e Accompagnement pour la recherche d’un logement avec
Action Logement.

POUR POSTULER :

Adressez votre candidature a I’attention de Mme CLAVIER Emylie, Directrice
ime@ahssea.fr
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