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Le service de gestion des déchets de NOIDANS LE FERROUX a ouvert ses portes à un
groupe de demandeurs d'asile du centre d’accueil de SAINT-LOUP SUR SEMOUSE. Cette
initiative, marquée par une volonté de sensibilisation environnementale, a permis à une
vingtaine de personnes accompagnées d’en apprendre davantage sur le traitement
des déchets et l’importance du tri.
La visite a été l'occasion pour les participants de découvrir en détail les différentes
étapes du processus de gestion des déchets. Du déchargement à l’incinération, en
passant par le tri, chaque étape leur a été expliquée par des professionnels. Les
participants ont pu poser de nombreuses questions.
Dans l'après-midi, le groupe s’est rendu à la déchetterie de PUSEY. Cette seconde partie
de la journée a permis aux participants de mettre en pratique les connaissances
acquises le matin. Ils ont ainsi pu se familiariser avec les différents types de déchets et
comprendre les bonnes pratiques de tri.

Visite du centre SYTEVOM
CPAI 01



Journée à la ferme pédagogique

Le centre d'accueil de
demandeurs d'asile a
organisé une sortie à
la ferme pédagogique
pour les familles
hébergées qui ont eu
l’occasion de
participer à de
nombreuses activités
ludiques et
éducatives. Les
familles ont eu la
chance de découvrir
tous les secrets de la
ferme lors d'une visite. 

Les personnes
accompagnées par
le centre d’accueil des
demandeurs d’asile
de SAINT LOUP SUR
SEMOUSE ont pu
profiter d'une sortie de
loisirs au lac de
VAIVRE. 
Au programme,
pique-nique,
promenade et jeux
extérieurs. Ce moment
de partage a permis à
chacun de profiter
d’une ambiance
conviviale et
chaleureuse. 

Sortie au lac de VAIVRE

Après la visite, place à une balade à dos d'âne, une activité qui a plu aux enfants et aux
parents ! Une façon originale et ludique de découvrir les alentours de la ferme en
compagnie de ces animaux. Bien évidemment, la journée n'aurait pas été complète sans
une série de jeux extérieurs pour s'amuser et se dépenser. Et enfin, pour clôturer cette
journée pleine de découvertes, un goûter a été offert à tous les participants. Une belle sortie
qui contribue à l'intégration et au bien-être de ces familles en situation de précarité.



02 Partenariat avec l’espace Villon

Depuis le mois de septembre 2023 un partenariat est mis en place entre le DIME et le
centre social espace Villon. Chaque mercredi un groupe de cinq jeunes encadrés de
deux éducateurs se rend au périscolaire (de 7 à 11 ans) de 9h à 11h30 et un autre groupe
de six jeunes au club ados (de 12 à 17 ans) de 14h à 17h.
Dans chacun des groupes différentes activités sont proposées pour favoriser la création
de liens entre tous les jeunes. Des ateliers créatifs et d’expression ainsi que des jeux y
sont réalisés. Peinture, cuisine, sport, atelier photo (pose et prise de vue), fabrication de
décoration pour le club ados, création de roman photo, fabrication de pushcar, sortie au
trampoline parc, au bowling, au cinéma ou encore carnaval avec de nombreux
établissements de VESOUL. Toutes ces activités ou événements ont permis de créer des
moments de partage pour les jeunes accompagnés par le DIME.

Ce projet a aussi permis une sensibilisation et un changement de regard des enfants et
adolescents face au handicap par le biais de l’accompagnement sécurisant mis en
place par les professionnels du DIME et aussi par le travail effectué en collaboration avec
les animateurs du centre social. Les activités se sont déroulées dans les locaux de
l’espace Villon, en extérieur et aussi au sein du DIME. Les échanges entre les jeunes ont
évolué tout au long de l’année et des liens se sont créés.
Après une première année de test, le bilan du projet inclusif à l’espace Villon s’avère
positif. Les professionnels du DIME travaillent déjà à sa reconduite pour l’année
prochaine et à la mise en place de nouveaux partenariats.

DIME



Opération “fais nous rêver”
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Chaque année, l'aéroclub
de FORTEY LES VESOUL
organise l'événement
"fais-nous rêver", offrant
aux jeunes accompagnés
par l'AHSSEA la chance de
faire un baptême de l'air.
Grâce à cette initiative, 5
jeunes du DIME et 5
jeunes du centre éducatif
"Marcel Rozard" ont pu
profiter d'un vol au-dessus
du lac de VAIVRE, PORT
SUR SAONE et des
environs. Un beau
souvenir sous un ciel bleu
magnifique.

Transhumance des ânes 

Une nouvelle transhumance a
eu lieu pour accompagner les
ânes de VILORY à ECHENOZ LA
MELINE, les ramenant à leurs
champs d'origine. Cet
événement, étalé sur quatre
jours, a rassemblé des petits
groupes de participants qui ont
pris part à cette randonnée.
La transhumance, une tradition
bien ancrée, a offert aux jeunes
l’occasion unique de marcher
aux côtés des ânesses, tout en
appréciant la beauté des
paysages. Les marcheurs ont
non seulement encouragé les
ânes tout au long du trajet,
mais ont également eu
l'opportunité de tester
l'escargoline, un véhicule
adapté pour les randonnées
avec des personnes à mobilité
réduite.



Olympiades 
Les “olympiades du DIME” ce sont déroulées sur trois journées de compétitions sportives où
les jeunes ont participé à des activités sportives adaptées à chacun d’entre eux.
La totalité des jeunes et des équipes éducatives se sont rencontrés sur ces journées, où
régnait fair-play, amitié et compétition.
Chaque équipe était composée de jeunes des différents services et accompagnée de
professionnels éducatifs. Ils représentaient un pays spécifique sur les 3 journées de
compétitions.
Une cérémonie de clôture s’est tenue lors de la dernière demi-journée et une médaille a
été remise aux compétiteurs par M. TAILHARDAT, président, M. VALLADONT, directeur général
et Madame CLAVIER, directrice du pôle médico-social.



03 SPS VESOUL  

Cinq jeunes accompagnés par le service de prévention spécialisée de VESOUL ont eu la
chance de vivre une expérience enrichissante lors d’un camp d’été à METABIEF. Le
groupe, composé de deux filles et trois garçons, a été hébergé au club de loisirs et
actions jeunesse, un lieu propice à l’ouverture sur l’extérieur et à l’apprentissage de la vie
en communauté.
Pendant ces trois jours, les jeunes ont partagé leur quotidien avec d'autres groupes
venus de toute la région de Franche-Comté. En effet, ils ont participé aux tâches
ménagères, à la plonge et à la préparation de l'espace repas, des activités permettant
de développer leur autonomie et leur sens des responsabilités.
Par ailleurs, un programme d'activités sportives et ludiques a rythmé ces journées, avec
en point d'orgue la découverte du canyoning. Pour ces jeunes, c’était une première
expérience dans ce sport d'aventure qui a permis de développer l’esprit de cohésion et
de consolider la relation éducative.

Camp d’été

SPS GRAY - Projet parentalité
Dans le cadre du projet parentalité, les mamans et leurs
enfants ont été impliqués dans la création de pâtisseries
orientales et de pain, vendus sur commande, dans
l’attente de participer à la foire mensuelle. Les bénéfices
de cette initiative alimentent une cagnotte participative
complétant les financements de l'État, de la ville, de la
CAF et du service. Les mères et les enfants ont participé à
toutes les étapes, de l'achat des denrées à la livraison,
favorisant ainsi la transmission intergénérationnelle d'un
héritage familial. Cette action éducative renforce les
compétences et la transmission à travers un modèle
positif qui promeut les valeurs de partage, de respect et
de bien vivre ensemble.



Le quartier des capucins a résonné de rires et d'échanges chaleureux lors de la fête des
voisins, un événement attendu avec impatience par les jeunes et parents accompagnés par
le service de prévention spécialisée à GRAY. 
Les festivités ont débuté par un atelier cuisine en amont de l'événement. Cet atelier a permis
aux jeunes et aux parents de confectionner ensemble divers plats, favorisant ainsi la
confiance en soi et l'interaction entre pairs. Les participants ont non seulement partagé des
techniques culinaires, mais aussi des moments de complicité et de collaboration. 
Les résidents du quartier des capucins ont pu profiter de cette journée pour s'ouvrir aux
autres, échanger des sourires et des conversations et tisser des liens avec leurs voisins. La
fête des voisins a été l'occasion de dépasser les barrières de l'isolement et de célébrer la
diversité et l'inclusion.
Pour le service de prévention spécialisée, cet événement a confirmé la pertinence de leur
démarche partenariale. En s'inscrivant dans la dynamique locale, le service continue de
promouvoir des initiatives qui encouragent la cohésion sociale et le soutien mutuel.

SPS GRAY - Fête des voisins
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SPS GRAY - Fête du quartier 

La fête du quartier des capucins à
GRAY a rassemblé les habitants. A
cette occasion, 5 jeunes (3 filles de
17 et 18 ans et 2 garçons de 13 ans)
accompagnés par le SPS et 8
mamans se sont relayés au stand
de glaces et de barbes à papa.
Outre le transfert de compétences,
la fierté de participer à un
évènement de la politique de la
ville et la convivialité, le bénéfice
des ventes a permis d'alimenter la
cagnotte participative pour le
projet "parentalité". 
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SPS GRAY - Ateliers créatifs  
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Avec l’accompagnement et le soutien de l'éducatrice spécialisée, trois garçons âgés de 11 et 12
ans, ainsi que trois filles de 14 à 17 ans, ont restuaré des meubles offerts au service de prévention
spécialisée par des particuliers. 
Ces meubles pourront être réutilisés sur place ou vendus pour soutenir la cagnotte participative
du voyage familial.

Deux garçons de 12 ans et deux filles de 15 et 17
ans, ont fabriqué des pots de fleurs pour

permettre des boutures de plantes.  

Les deux supports éducatifs ont permis à l’éducatrice spécialisée de mettre au travail la
communication intra-familiale et entre pairs, apprivoiser les codes sociaux et les savoir-être
ainsi que la transmission de savoir-faire intergénérationnels ont été également mise au travail. 
Les jeunes se sont découverts des compétences, ont appris à s’écouter et à se compléter, et à
tendre vers un objectif commun au groupe.

SPS HERICOURT- Sortie à Rulentica 
Suite à un premier contact avec un groupe d'adolescents du
quartier des Chenevières à HERICOURT par le service de
prévention spécialisée, deux lycéens se sont spontanément
présentés au local avec le désir de visiter le parc
d'attractions Rulentica en ALLEMAGNE. À partir de cette
demande, ils ont été accompagnés dans la planification du
projet et ont été guidés à travers différentes étapes pour sa
réalisation, allant de la réservation des billets à l'achat pour
la préparation du repas. Cette journée, riche en échanges, a
posé les bases de divers axes de travail offrant des
perspectives éducatives, comme l'intégration future sur un
chantier éducatif, l'intérêt pour la formation aux premiers
secours, et le projet de parcours citoyen.
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Trois éducatrices du SESAM GRAY ont organisé
une sortie éducative au grand air avec cinq
jeunes accompagnés par le service rencontrant
des problématiques particulières nécessitant un
accompagnement individualisé. 
Ils ont ainsi pu partir à la découverte des
cascades du hérisson dans le JURA. Au
programme : 3 heures de marche, baignade et
goûter.
Ce moment de découverte et de partage a
permis de travailler la concentration pour
évoluer en toute sécurité, la valorisation de soi,
ainsi que l'ouverture et l'entraide entre pairs. 
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L’équipe SESAM de GRAY a organisé une rencontre conviviale avec le centre éducatif
“Marcel Rozard” de GRAY. L'événement initialement prévu consistait en un barbecue suivi
d'un tournoi de pétanque. Cependant, la météo capricieuse n'a pas été favorable. Malgré
cela, la motivation et l'enthousiasme des participants n'ont pas faibli. L'équipe SESAM a
adapté le programme en maintenant le barbecue et en organisant un tournoi multi-jeux
à l'intérieur des locaux.
L'après-midi a réuni vingt-deux jeunes et une quinzaine de professionnels comprenant
éducateur spécialisé, chef de service, apprentie et psychologue. Tous se sont associés
pour former des binômes et participer au tournoi.
Dans une ambiance joyeuse et détendue, les participants ont pris part à diverses
activités, renforçant ainsi l'esprit d'équipe et la camaraderie. La journée s'est conclue par
un goûter convivial et une remise de prix. 

CEMR/SESAM Gray 
  Rencontre conviviale

 SESAM 
Sortie aux cascades du hérisson



06 SAJES
Crêpes party

Les jeunes du SAJES ont participé
à une crêpe-party organisée au
foyer du point habitat jeunes.
Chacun a appris à préparer la
pâte à crêpe et s'est amusé à les
retourner dans les poêles, parfois
avec succès et parfois avec un
peu moins de succès. D’autres ont
préféré teste la crêpière.
L'ambiance était conviviale et
chaleureuse et la dégustation a
pu ravir les papilles de chacun
que ce soit pour des crêpes
garnies de sucre, de chocolat ou
de confiture. Quelques notes
musicales ont animé cet après-
midi joyeux, renforçant les liens
entre les participants.

Sortie au zoo de MULHOUSE
Le service SESAM  Alliés a
organisé une sortie éducative
au zoo de MULHOUSE pendant
les vacances d'été 2024. Six
jeunes âgés de 9 à 14 ans ont
pu participer à cette activité en
ouverture sur l'extérieur et
accès à la culture. Tout en
partageant une journée
conviviale et ludique, les
notions d'observation, de lien
de confiance, de respect et de
socialisation ont pu être mise
au travail. Un pique-nique et un
goûter dans ce cadre
dépaysant ont également
apporté joie et sourires pour
tous. 



07 SAFED 
Les actualités de l’été en images



08 CMF
Les actualités de l’été en images



Une équipe pluridisciplinaire composée de différents professionnels du SESSAD, du
CAMSP et de la plateforme d’orientation et de coordination, a proposé 3 journées de
sensibilisation sur les enjeux de développement de l’enfant durant la période sensible
des 1000 premiers jours (4 mois de grossesse à plus de 2 ans). L’intégralité des
salariés du SESAM (54 personnes), ont pu bénéficier de ces journées dans lesquelles
l’interconnaissance et le partage de savoirs ont été à l’œuvre.

La plateforme de coordination et d’orientation, portée par le CAMSP a une mission
d’information et de montée en compétences de tous les acteurs susceptibles de
repérer les enfants à risques et plus particulièrement les enfants à hauts risques de
troubles du neurodéveloppement.
Les directions des deux structures ont choisi de positionner ces journées de formation
de manière globale avec l’ensemble de l’équipe des SESAM car les professionnels des
services de protection de l’enfance sont des acteurs essentiels du repérage et de la
possibilité de mise en œuvre des soins pour les enfants vulnérables. L’objectif des
actions de prévention étant d’abaisser l’âge de détection et de prise en soin.

Les objectifs de ces journées :

être sensibilisé en tant que professionnel de la protection de l’enfance à des
moments clés du développement de l’enfant, du point de vue sensori-moteur,
neurologique et langagier, ainsi que du point de vue des ressentis internes
corporels
savoir être en vigilance sur certains aspects du développement de l’enfant,
connaitre les étapes de développement habituels
savoir repérer les discordances d’ajustement
savoir repérer l’insécurité corporelle de l’enfant
identifier les facteurs de vulnérabilité ou de risques afin d’assurer la protection de
l’enfant, identifier les moments clés de la vie de l’enfant (ex toilette, bain, port dans
les bras, installation du repas, l’installation au sommeil…)
avoir des clés pour favoriser ce lien sécure d’attachement
prévenir les risques liés à l’épuisement maternel
favoriser le repérage des troubles du neurodéveloppement ou du handicap. Lutter
également contre le risque d’assimilation à de la maltraitance de certains
troubles.

SESSAD 
Action de formation au  SESAM09
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CEMR
Journée “cohésion

Entrées Sorties

8 CDI 
26 CDD
1 contrat d’apprentissage

2 démissions
24 CDD
1 rupture conventionnelle
1 rupture anticipée de CDD
1 rupture de contrat d’apprentissage 

11 LES MOUVEMENTS DU PERSONNEL
DG

Le centre éducatif “Marcel Rozard”a organisé une journée canoé/kayak et pique-nique
à la découverte de la vallée de l’ognon.
Cette sortie a été l’occasion de partager un moment convivial pour les jeunes et les
professionnels. 


